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About NEDA

Acerca de NEDA

National Ethnic Disability Alliance (NEDA) is a
national Disabled People's Organisation (DPO)
that advocates federally for the human rights of
people with disability, and their families,

from culturally and linguistically diverse (CALD)
and non-English speaking backgrounds (NESB).

La Alianza Nacional de Discapacidad Etnica
(National Ethnic Disability Alliance, NEDA) es
una Organizacién de Personas Discapacitadas
(Disabled People's Organisation, DPO) que
defiende a nivel federal los derechos humanos
de las personas con discapacidad y de sus
familias, que provienen de origenes culturales y
linglisticos diversos (culturally and linguistically
diverse, CALD) y cuya lengua materna no es el
inglés (non-English speaking backgrounds
(NESB).

We are a founding member of Disabled
People’s Organisations Australia (DPOA).

Somos miembros fundadores de las
Organizaciones de Personas Discapacitadas de
Australia (Disabled People’s Organisations
Australia, DPOA).

We are a community based, non-government
organisation funded by the Department of
Social Services (DSS). We have a small
secretariat and are governed by a council of
state/territory and community representatives;
as a DPO, the majority of our Councillors are
required to be people with disability from
migrant or refugee backgrounds.

Somos una organizacion no gubernamental
basada en la comunidad y financiada por el
Departamento de Servicios Sociales
(Department of Social Services, DSS). Tenemos
una pequefia secretaria y estamos regidos por
un consejo de representantes
estatales/territoriales y de la comunidad. Como
DPO, se exige que la mayoria de nuestros
consejeros sean personas inmigrantes o
refugiadas con discapacidad.

Our Principles

Nuestros principios

e People with disability from CALD
backgrounds, their families and carers
are individuals who have the right to be
respected for their human worth and
dignity, and to be free from all forms of
discrimination.

e Las personas con discapacidad de
origenes CALD, sus familias y
cuidadores son personas que tienen
derecho a ser respetadas por su valor
humano y dignidad, y a no ser
discriminadas por ninguna razon.

e People with disability from CALD
backgrounds, their families and carers
are experts in knowing how they want
to receive services and supports.

e Las personas con discapacidad de
origenes CALD, sus familias y
cuidadores son expertas en saber cémo
quieren recibir los servicios y apoyos.

e All our activities must take into account
the views and experiences of people
with disability from CALD backgrounds,
their families and carers.

e Todas nuestras actividades deben
tener en cuenta las opiniones y
experiencias de las personas con
discapacidad de origenes CALD, sus
familias y cuidadores.

e The interests of all people in society are
best served by establishing equal rights
and opportunities for people with
disability from CALD backgrounds, their
families and carers.

e Los intereses de todas las personas de
la sociedad resultan mas beneficiados
cuando se establecen derechos y
oportunidades iguales para las
personas con discapacidad de origenes
CALD, sus familias y cuidadores.

e We are accountable to people with
disability from CALD backgrounds, their

e Somos responsables ante las personas
con discapacidad de origenes CALD, sus
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families and carers and to the agencies
who provide our funds.

familias y cuidadores y ante los
organismos que nos brindan
financiacion.

e We are open, honest and transparent in
our relationships.

e Somos abiertos, honestos y
transparentes en nuestras relaciones.

Our Vision

Nuestra vision

Disability rights and cultural diversity are valued
as essential to an equitable society.

Los derechos de las personas con discapacidad
y diversidad cultural son considerados
esenciales para una sociedad equitativa.

Our Mission

Nuestra mision

We advocate for our rights as people with
disability from CALD backgrounds through
providing our voice and participation to
represent our experiences and determine policy
in, and practice in, all matters that affect us.

Defendemos nuestros derechos como personas
con discapacidad de origenes CALD, sus
familias y cuidadores dando nuestra opinidny
participando para presentar nuestras
experiencias y determinar las politicas y las
practicas con respecto a todos los asuntos que
nos afectan.

Our Strategic Direction

Nuestra direccién estratégica

Please click here to download the 2018 copy of
our strategic plan (in English).

Haga clic aqui para descargar la version de
2018 de nuestro plan estratégico (en inglés).
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